¢ claborazione test;

e gestione sedute di selezione comprensiva di tutto 1’occorrente per ’espletamento delle
prove (materiale, attrezzature, sorveglianza aula, assistenza personalizzata agli eventuali
candidati diversamente abili, ecc.);

e lettura automatizzata dei fogli di risposta presentati dai candidati;

o formazione delle graduatorie nominative da consegnare alla commissione

Assunto tutto quanto in premessa

DELIBERA

. D1 approvare I’ Avviso esplorativo per manifestazione di interesse finalizzata alla successiva

partecipazione ad una procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera b del D. Lgs.
50/2016 per il Servizio di supporto alla ricerca e selezione di personale presso Bar.S.A.

S.p.A. per un importo previsto di € 15.000,00 (euro quindicimila/00) oltre IVA;

. Di nominare Responsabile del Procedimento il dott. Ruggiero Rizzitelli, Direttore

Amministrativo della societa Bar.S.A. S.p.A.;

. Di delegare il RUP all’espletamento della procedura negoziata conseguente alla

manifestazione di interesse, salvo diversi indirizzi dell’Organo Amministrativo della

Bar.S.A. S.p.A.;

. Di dare mandato all’Ufficio competente al fine di provvedere ad espletare tutta ’istruttoria e

gli adempimenti necessari;

. Di prendere atto che il presente provvedimento viene pubblicaté_) all’indirizzo web

www.barsa.it — area Trasparenza e sul quotidiano Aste e Appalti Pubbli¢i.

Per il Cqllegio Sipdacale

I Pre te
Dott. {
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DELIBERAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE N. 22

Oggetto: AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE -
SERVIZIO DI SUPPORTO ALLA RICERCA E SELEZIONE DI PERSONALE PRESSO
BAR.S.A.S.P.A. -

IL PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

ex art. 2386 comma 5 c.c.

Premesso che

Con Delibera n. 262 del 15.12.2017 la Giunta Comunale del Comune di Barletta ha
approvato il Piano delle Assunzioni e relativa documentazione comprendenti la dotazione
organica, la tabella riepilogativa del personale diretto del Servizio di igiene ambientale
come da D.T.E., il quadro sinottico delle cessazioni e delle assunzioni (2016-2019) e il
prospetto del calcolo di spesa del personale — Trend 2016-2019, della Societa in house
Bar.S.A. S.p.A. per il triennio 2017-2019, tutti allegati al documento a costituirne parte
integrante (Allegati da 3 a 7), per il triennio 2017-2019;
Il ridetto Piano delle Assunzioni prevede, fra le altre cose, cosi come riportato nelle nota
prot. 3473/S.P. del 08.11.2017 avente ad oggetto - Relazione al Piano delle Assunzioni
relativo al periodo 2017 — 2019 - Aggiornamento — allegata e facente parte integrante
della delibera:
e per ’anno 2017, nei Servizi di Igiene Ambientale n° 4 assunzioni a tempo
indeterminato e full — time da inquadrare al livello 2/b CCNL Servizi Ambientali
(FISE);
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e per ’anno 2018, nei Servizi di Igiene Ambientale n°® 5 assunzioni a tempo
indeterminato e full time da inquadrare al livello 2/b CCNL Servizi Ambientali
(FISE);

Evidenziato che

Superato il regime transitorio previsto dall’ art. 25 D. Lgs n® 175/2017,

Si rende indifferibile procedere all’attuazione del Piano Assunzionale, sussistendo la cogente

necessita di coprire la carenza di organico nel Settore;

Tenuto conto che

Per procedere alle assunzioni in ottemperanza alle vigenti norme regolamentari e di legge, la
Bar.S.A. S.p.A. dovra attivare le previste procedure concorsuali selettive la cui omissione
determina la nullita del contratto di lavoro, ai sensi dell’art. 1418 comma 1 c.c.;

Si dovra procedere, pertanto, a predisporre Avviso di selezione pubblica per titoli ed esami,
finalizzata alla copertura di n. 9 posti di lavoro a tempo pieno e indeterminato, nel profilo di
operaio con mansione di operatore ecologico — area operativo funzionale, spazzamento,
raccolta e attivitd ambientali complementari del CCNL imprese e societa esercenti servizi

ambientali Fise Assoambiente — Livello 1;

Dato atto che

L’art.14 del Regolamento per il reclutamento del personale adottato dalla BAR.S.A. prevede

espressamente: “le procedura di reclutamento e/o preselezione potranno essere affidate di

volta in volta con delibera dell’Organo Amministrativo di Bar.sa spa a societa esterne e
specializzate nell’Attivita di reclutamento”,;
La Societa di selezione potra direttamente occuparsi di curare le modalita di espletamento

della selezione medesima;

Considerato che

L ufficio preposto all’affidamento dei lavori, servizi e forniture ha predisposto la bozza di
avviso esplorativo per manifestazione di interesse, per il servizio di cui all’oggetto, allegato
e facente parte integrale de:.I presente provvedimento per un importo previsto di € 15.000,00
(euro quindicimila/00) oltre IVA;

Si intende procedere alla ricezione di manifestazioni di interesse in modo non vincolante per

Bar.S.A. S.p.A,;

Tenuto conto che

unica finalita delle manifestazioni di interesse pervenute sara quella di comunicare alla Bar.S.A.

S.p.A. la disponibilita ad essere invitati a presentare successiva offerta;

Pertanto
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per la Societa S.p.A. Bar.S.A. la ridetta manifestazione di interesse

- non da luogo ad alcuna procedura di affidamento;

- non prevede la formazione di graduatorie di merito o attribuzione di punteggi;
- non costituisce proposta contrattuale;

- non determina I’instaurazione di posizioni giuridiche o obblighi negoziali;

- non vincola in alcun modo Bar.S.A. S.p.A. che sara libera di sospendere, modificare o

annullare in qualsiasi momento la procedura avviata senza che i soggetti richiedenti possano

vantare alcuna pretesa;

Richiamato e fatto proprio
Il Parere del Prof. Avv. Antonio De Feo assunto in data 21.09.2018 con prot. n. 3408/8.G ;

Visti

11 vigente Regolamento Aziendale per il reclutamento del personale;

Il D. Lgs. 175/2016 e ss.mm.ii. — Testo Unico sulle societa a partecipazione pubblica;

Il D_;'ecreto Ministeriale del 9 novembre 2017 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali;

Lo schema di Regolamento sulle modalita di esercizio del “Controllo Analogo” sulle societa
partecipate del Comune di Barletta approvato con Delibera del Consiglio Comunale n° 46
del 16.06.2015;

Le Linee di Indirizzo per il contenimento delle spese di funzionamento della Societa in
house del Comune di Barletta approvato con Delibera del Consiglio Comunale n® 87 del
28.12.2016;

La Delibera di Giunta Comunale n° 262 del 15.12.2017 di approvazione del Piano delle
Assunzioni e relativi allegati della Societa in house Bar.S.A. S.p.A. per il triennio 2017-
2019;

Ritenuto, pertanto

Di procedere alla pubblicazione dell’Avviso esplorativo per manifestazione di interesse
finalizzata alla successiva partecipazione ad una procedura negoziata ai sensi dell’art. 36
comma 2 lettera b del D. Lgs. 50/2016 per il Servizio di supporto alla ricerca e selezione di

personale presso Bar.S.A. S.p.A.;

Dato atto che

Il servizio riguardera tutte le attivita cosi sintetizzate:

e consulenza nella predisposizione dell’avviso di selezione del personale;
e acquisizione domande di partecipazione su idonea piattaforma telematica;
e creazione database candidati;
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