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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 2006 allattualita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

26.03.2001

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre ingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

ATTIVITA' SCIENTIFICA

Docenze

Curriculum Vitae Stefano Rossi

Stefano Rossi

Ispettore del lavoro
Ispettorato Territoriale del lavoro di Bari

» Ispettore del lavoro

Attivita o settore Legge n. 68/99 (Tutela del lavoro dei disabili)

|
Laurea in Giurisprudenza (vecchio ordinamento)
Universita degli Studi di Bari
Voto conseguito 102/110
.|
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO ' PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto : Lettura Interazione Produzione orale
Al A1 Al A1 Al

= possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di Ispettore del
lavoro

= leadership (attualmente componente di un gruppo di lavoro di 10 persone); interazione multilivello
(professionisti, aziende e lavoratori)

= .Nel 2007 docente al corso “Programma di formazione e 'aggiornamento di unita antidroga delle *
FF.PP. sviluppo del Mezzogiorno operanti nel Mezzogiorno d'ltalia per il contrasto del traffico di
stupefacenti” presso la Scuola Allievi Ufficiali Guardia di Finanza di Bari — Reparto tecnico logistico

= Nel 2008 docente al corse “Nuovo programma di prossimita (NPP) ltalia-Albania Intereg/Card 2004-
2006 — Intervento integrato di orientamento e formazione degli immigrati’ presso la Scucla
professionale di formazione e aggiornamento di Noci

= Nel 2011 docente al Master di II° livello in “Prevenzione e gestione multidisciplinare del mobbing”
presso FUniversita degli Studi di Bari — Dipartimento di diritto del lavoro e relazioni industriali e Facolta
di medicina e chirurgia

»Nel 2012 docente al corso di qualificazione per dirigenti di aziende della Confederazione
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Convegni, Seminari

PUBBLICAZIONI

Articoli, atti del convegno

Curriculum Vitae Stefano Rossi

delf Artigianato e della media € piccola impresa presso i| CNA di Bari
« Dal 2015 sino al 2016 docente nei corsi di aggiornamento professionale per consulenti del lavoro
organizzato dall'Ordine dei consulenti de! lavoro di Brindisi

« Dal 2015 allattualita docente nei corsi di aggiomamento professionale per consulenti del lavoro
organizzato dall Associazione Nazionale Consulenti del lavoro — Unione Provinciale di Bari (ANCLSU
Bari)

« Dal 2018 Cuttore di Diritto del Lavoro delUniversita degli Studi di Bari presso la Facoltd di
Giurisprudenza di Taranto — Dipartimento Diritto del Lavoro

» Nel 2010 intervento al convegno “Abilita & Natura— La campagna e gli animali per migliorare la qualita
della vita dei diversamente abili” organizzato dall Associazione “Fantasia” di Noci

» Nel 2010 intervento al convegno “Le novita della legge n. 183/2010" organizzato dallOrdine degli
Avvocati di Trani presso I'Auditorium Regina Pacis di Molfetta
= Nel 2011 intervento al convegno “Le novita del Collegato lavore” organizzato dall'Ordine degli Awocati

di Bari — Fondazione Studi Forense Barese — Scuola aggiornamento professionale presso la sala
consiliare del Tribunale di Bari

« Nel 2014 intervento al convegno “La disciplina specifica del rapporto di lavoro parasubordinato nei
contact center outsourcing: il Cenl AssocallUGL del 22/07/2013" organizzato da UGL Terziario,
Fondazione Studi Consulenti del lavoro, Consiglio Provinciale Consulenti del lavoro di Bari, ANCL,
Universita degli Studi di Bari presso la sala Aldo Moro dell'Universita degli Studi di Bari

= Nel 2014 intervento al convegno “Job Act — Primo atto. | profili sanzionatori sul contrattc a tempo
determinato, Fapprendistato e la somministrazione di lavoro® organizzato dalf Associazione FORMAV
e Universita degli Studi di Bari presso Executive Center di Corato

= Nel 2017 intervento al convegno “L'abrogazione del lavoro accessorio e le possibili alternative”
organizzato dal’ ASSO.ALTA.COM.CAL di Attamura

= Nel 2017 intervento alle Giornate di Studio delf Associazione AidLass 2017 dal titolo “Frammentazione
organizzativa e lavoro: rapporti individuali e collettivi’ tenutosi presso 'Universita degli Studi di Cassino

= Nel 2017 intervento al convegno “La disciplina del lavoro occasionale ex art. 54bis DL 50/2017 e il
sistema sanzionatoric” organizzato dall'Ordine dei Consulenti del lavoro di Bari presso la sala Aldo
Moro dell Universita degli Studi di Bari

= Nel 2018 intervento al convegno "Il diritto del lavoro alla prova dellera digitale. Novité legislative e
prospettive di riforma” organizzato dal Centro Studi di Diritto del lavoro “Domenico Napoletano” -
Sezione Taranto presso FAuditorium “Avv. Miro”

= Nel 2018 intervento ai “Seminari previdenziall Maceratesi” organizzato dall' AidLass presso I'Universita
degli Studi di Macerata

= Dal 2005 collaboratore con il Gruppo Editoriale de Il Sole240re
= Dal 2007 pubblico sul quotidiano Il Sole240re nella sezione "Nome e Tributi”
= Dal 2017 pubblico sul Quotidiano Giuridico della Wolters Kluver

= Rossi S, (2016), La non imponibilitd contributiva del risarcimento del danno da demansionamento,
in Il Lavoro nella giurisprudenza, 12, 1092

= Rossi S., (2017), Diritto di critica e obbligo di fedelta, in Il Lavoro nella giurisprudenza , 3, 273
= Rossi S., (2017), Quando ricorre ipotesi dellevasione contributiva, in Giurisprudenza taliana, 6,
1399

« Rossi S. (2017), Il licenziamento per giustificato motivo oggettivo: una lettura costituzionaimente
orientata, in Il Lavoro nella giurisprudenza , 12, 1089

- Rossi S, (2018), La responsabilita solidale come tutela tipica: un problema di qualificazione della
fattispecie commerciale, in Atti delle Giornate di studio di diritto del lavoro dal titolo “Frammentazione
organizzativa e lavoro: rapporti individualie collettivi’, Cassino 18-19 maggio 2017, Giuffré, 53, 455
§S.

» Rossi S., (2018), Legittimo il licenziamento del lavoratore in malattia che svolge attivita che ne
pregiudicano la guarigione, in Il Lavoro nella giurisprudenza , 7, 680

= Rossi S., (2018), Il risarcimento del danno alla salute del lavoratore prescinde dallintento
persecutorio, in Il Lavoro nelia giurisprudenza, 10, 916 ss.

= Rossi S, (2019), Tutela della riservatezza e limiti ai controlli difensivi, in Giurisprudenza italiana, in
corso di pubblicazione
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Volumi, saggi, monografie

Bari, gennaio 2019

Dati personali
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* Rossi ., (2013}, La conciliazione monocratica: tra sistema premiale e diritti indisponibili, in collana “Il
Diritto dei Lavori”, Anno VII, n. 2, Cacucci Editore, 53 ss.

* Rossi 3., (2017), L'obbligo di sicurezza negli appalti, in Garofalo D. (a cura di), Appalti e Lavoro Volume
secondo Disciplina lavoristica, Giappichelli, Torino, 37 ss.

= Rossi 8. (2017), Appatti, sanzioni, ispezioni, in Garofalo D. (a cura di), Appalti e Lavoro Volume
secondo Disciplina lavoristica, Giappichelli, Torino, 37 ss.

* Rossi 8. (2018), La tutela previdenziale del lavoratore occasionale, in Garofalo D. (acuradi), Lanuova
frontiera del lavoro: autonomo — agile - occasionale, Adapt University Press, Collana Fondazione
ADAPT, Modena, 596 ss.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

dott. Stefano Rossi
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